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贵理工学术发„2015‟4 号 

 

 

各学院、教学部: 

为完善“教授治学、民主管理”现代大学治理结构，发挥教

授在二级学院、校直科研机构等基层学术组织建设与发展中的作

用，提高基层学术组织的办学水平、科研能力和育人质量，推动

基层学术组织各项事业健康和谐发展，我校根据《贵州理工学院

教授委员会章程》（贵理工发„2014‟73号）文件规定，结合现有

师资队伍和人才结构情况，决定在 2014年各基层学术组织报送的

教授委员会委员名单的基础上，对各基层学术组织教授委员会委

员名单进行优化调整。具体要求如下： 

一、各基层学术组织党政联席会要结合本单位实际情况，对

照《贵州理工学院教授委员会章程》（贵理工„2014‟73号）第二

章组织机构和第四章委员资格的要求，提出优化后的教授委员会

委员候选人建议名单，填写《贵州理工学院教授委员会委员推荐
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表》，由本单位全体教职工选举产生教授委员会委员（可以差额选

举产生）。 

二、按照《贵州理工学院教授委员会章程》第五条，各基层

学术组织教授委员会委员一般由 7～15 人组成。根据我校当前实

际情况，各基层学术组织教授委员会的委员暂定由 7 人组成，且

必须考虑学科、专业、年龄的合理分布及代表性。 

三、各基层学术组织教授委员会委员原则上由本单位在编人

员中产生。 

（一）本单位教授人数多于 7 人的，教授委员会委员在本单

位教授中选举产生。 

（二）本单位教授人数少于 7 人的，全体教授均为教授委员

会委员，并可吸收本单位部分优秀的中青年副教授（原则上必须

有博士学位）作为委员。 

（三）本单位教授、副教授、博士总人数少于 7 人的，可采

用两种方式产生教授委员会委员。第一种方式是在全校范围内选

聘与本学科相关的教授、副教授作为本单位教授委员会临时委员

（校领导和职能部门负责人除外）；第二种方式是根据学科接近、

职能类似的原则联合组建教授委员会，各单位师资条件成熟后再

分开组建教授委员会。 

四、各基层学术组织教授委员会暂设主任委员 1 人，其余均

为委员。主任委员由教授委员会全体委员选举产生（可以差额产

生），由基层学术组织党政联席会议讨论通过后报校学术委员会审

批。具有行政职务的委员原则上不担任主任委员。 
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五、各基层学术组织教授委员会办公室设在基层学术组织党

政办公室（或办公室），并报送一名党政办公室（或办公室）副主

任兼任教授委员会办公室秘书，负责教授委员会相关工作。 

六、请未设置教授委员会的学院、教学部要尽快启动本单位

教授委员会组建工作。 

（一）机械工程学院与航空航天工程学院暂时联合组成教授

委员会，待师资队伍和人才结构满足条件后再单独设置。 

（二）制药工程学院与轻工工程学院暂时联合组成教授委员

会，待师资队伍和人才结构满足条件后再单独设置。 

（三）大学外语教学部和体育教学部暂时联合组成教授委员

会，待师资队伍和人才结构满足条件后再单独设置。 

（四）交通工程学院、建筑与城市规划学院因尚未招生，暂

时不组成学术委员会。 

七、教授委员会委员优化调整推荐名单、教授委员会推荐情

况说明、教授委员会委员推荐表加盖本部门公章后，务必于 2015

年 10 月 16日（星期五）16:30前交到校学术委员会办公室。联系

人：宋卓兖；办公地点：行政楼 326 房间；电子版发送至：

373626248@qq.com 邮箱；联系电话：88211082。 

八、为保持基层学术组织教授委员会的权威性，本次优化调

整须遵循以下原则。 

（一）本单位新评聘、新引进的具有教授、副教授职称的教

师要及时替补由外单位选聘的临时委员。 

（二）本单位新评聘、新引进的具有教授职称的教师要及时
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替补具有本单位副教授职称的委员。 

（三）在今后的工作中，各基层学术组织在确保本单位教授

委员会的 7名委员均为教授的前提下，每年按照每次推荐 1～2名

教授的程序逐渐增补本单位教授委员会委员，确保委员人数为单

数，且总人数不超过 15人。 

（四）替补名单或增补名单由各基层学术组织教授委员会提

出人选、全体教职工选举产生、党政联席会审议通过后，报送校

学术委员会办公室备案。 

 

 

附件：1.贵州理工学院教授委员会委员推荐表 

      2.××学院（教学部）教授委员会委员建议名单表 

          3.××学院（教学部）教授委员会秘书基本情况表 

 

 

 

贵州理工学院学术委员会 

2015 年 10 月 9日 
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附件 1： 

单位：                                   填表时间：     年    月    日 

姓名  性别  出生年月  民族  

最后学历  最高学位  专业技术职务  

学科门类  主要研究方向  行政职务  

办公电话  移动电话  是否上一届委员 否 

参加省级以上（含

省级）学会（协会）

的情况及任职 

 

获表彰奖励情况  

个 
人 
简 
历 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

近 
五  
年 及 
主 获 
要 奖 
的 情 
科 况 
研 
成 
果 
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近 及 
五 本 
年 人 
承 在 
担 该 
过 课 
的 题 
重 中 
要 的 
课 作 
题 用 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

近 
五 
年 
指 
导 
研 
究 
生 
情 
况 

 

主 
要 
学 
术 
成 
就 
和 
贡 
献 

（限 400字以内） 

被 
推 
荐 
人 
意 
见 

 

本人如被选为本单位教授委员会委员，将严格遵守《贵州理工学院教授委员会章程》

的规定，公平公正地行使教授委员会委员的权利和承担相关义务。 

 

                                       签名： 

年   月   日 
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所在 
单位 
全体
教职
工选
举情
况 

 

      年    月    日，我单位召开全体教职工大会对教授委员会候选人进行

投票选举，应到    人，实到    人，出席率达到    %，符合选举要求；实

际发出选票    张，收回选票     张，赞成票    张，赞成票得票率为    %。

同意选举            同志为教授委员会委员。 

 

                       单位盖章 

                                            年   月    日 

所 
在 
单 
位 
意 
见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

负责人签字：                       单位盖章 

                                            年   月    日 

校 
学 
术 
委 
员 
会 
审 
批 
意 
见 

 

 

 

 

 

 

负责人签字：                       单位盖章 

                                            年   月    日 

学 
校 
聘 
任 
意 
见 

 

同意校学术委员会审批意见，聘任             同志为贵州理工学院 

                            学院（教学部或校直科研机构）第     届教

授委员会委员，聘期为：      年    月     日至    年    月      日。 

 

贵州理工学院校长：           （公章） 

年   月   日 
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附件 2： 

学术职务 姓名 性别 出生年月 学历 职称 行政职务 手机 电子邮件 

主任委员         

委员         

委员         

委员         

委员         

委员         

委员         

委员         

秘书         

单位负责人（签字）：                                                          单位公章 

年    月    日
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附件 3： 

姓    名  性    别  

出生年月  学    历  

职    称  行政职务  

联系电话  电子邮箱  

所属部门  

个 

人 

工 

作 

经 

历 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


